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ESTATUTO

TITULO 1. DENOMINACION. DOMICILIO. OBJETO SOCIAL.

Articulo 1 Con la denominacion de “CAMARA ARGENTINA DE PROVEEDORES Y

éRESTADORES DE SERVICIOS MINEROS", queda constituida una Asociacién Civil sin fines de
tu&fo, que asocia a las personas fisicas y juridicas vinculadas a la actividad minera. Tiene su
domidilio legal en el Partido de Lomas de Zamora, Provincia de Buenos Aires; pudiendo crear filiales
en cualqguier lugar de la Republica Argentina.

“Articulo 2 La Camara tendré por objeto:

a) Promover el desarrolio de la industria nacional y prestacion de servicios para la actividad minera
de la Republica Argentina.

b) Representar a sus asociados ante las autoridades del pais y del extranjero y ante los
particulares, apoyando las gestiones de aquellos relacionadas con la industria nacional y prestacién
de servicios para la actividad minera.

¢) Colaborar con las autoridades en el perfeccionamiento de las leyes que inciden en cualquiera de
las etapas de la actividad minera.

d) Proponer ante las autoridades competentes las reformas que considere conveniente para el
mejor desarrolio de la industria nacional y prestacion de servicios para la actividad minera.

e) Promover congresos, conferencias, seminarios, exposiciones, eventos y publicaciones para el
mejor conocimiento y difusién de la industria nacional y prestacién de servicios para la actividad
minera.

f) Promover el intercambio de relaciones con instituciones pablicas y organizaciones privadas
vinculadas a la mineria, tanto nacionales como extranjeras.

g) Constituir o ingresar a asociaciones, fundaciones y toda otra persona juridica de cualquier clase,
para el mejor cumplimiento de los objetivos preindicados.

A los fines del desarrollo de su objeto la entidad podra:



1) Brindar, con caracter gratuito, asesoramiento técnico y profesional sobre la problematica del
sector a sus asociados.

que pudieran suscitarse entre los mismos.
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3) Peticionar ante las autoridades Nacionales, Provinciales y Municipales, con el fin c%ebtgner las \

mejores condiciones para el desarrolio de la industria nacional y prestacion de serv@ﬁs_ para la

actividad minera.

4) Realizar y organizar cursos, seminarios, exposiciones, eventos, congresos y conferencias ;6(—\ -
temas de interés para el sector. '

5) Editar, sin fines de lucro, folletos, revistas y todo otro tipo de publicaciones propias que se
relacionen estrictamente con la industria nacional y prestacién de servicios para la actividad minera.

TITULO I1. CAPACIDAD. PATRIMONIO. RECURSOS SOCIALES.

Articulo 3 La asociacion tiene plena capacidad para adquirir derechos, contraer obligaciones y
otorgar toda clase de actos juridicos que sean compatibles con su naturaleza y no estén prohibidos
por las leyes o este estatuto.

Articulo 4 Su patrimonio se integra con:
a) los bienes de los que es titular actuaimente;
b) las contribuciones ordinarias y extraordinarias;

c) los recursos que obtenga del ejercicio de su capacidad juridica.

TITULO III. ASOCIADOS. CONDICIONES DE ADMISION. DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Articulo 5 Se establecen las siguientes categorias de asociados:
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a) activos;

b) adherentes; y

¢) fioriorarios.
\“ "’»‘: /.‘

Amc.ujn_SSon asociados activos las personas fisicas o juridicas que provean bienes y servicios a la
aeuvnadmmera 0 cumplan actividades similares a las de-la entidad, suministren los antecedentes
que en cada caso se les requiera y su solicitud sea aprobada por la Comisién Directiva.

- Articulo 7 Son asociados adherentes las personas fisicas o juridicas que desarrollen actividades de

.. prospeccién, exploracién, explotacion y/o produccién mineras y/o procesos complementarios de

783 tratamiento de minerales en cualquiera de sus etapas, suministren los antecedentes que en cada
caso se les requiera y su solicitud sea aprobada por la Comisién Directiva.

Articulo 8 Son asociados honorarios las personas fisicas o juridicas designadas por la Asamblea a
propuesta fundada de la Comision Directiva.

Articulo 9 Los asociados activos tienen derecho a :
a) Participar en las Asambleas y tomar parte en las deliberaciones con voz y voto.
b) Elegir a los miembros de la Comisién Directiva.

) Luego de seis meses de antigiiedad podrén ser elegidos como miembros de la Comisién
Directiva. En caso de tratarse de personas juridicas, puede ser elegida la persona fisica que lo
represente, con los alcances referidos en el articulo 19.

d) Participar en las actividades de la CAmara, y utilizar sus servicios.

e) Presentar a la Comisién Directiva iniciativas para el mejor desarrollo del sector minero.
f) Solicitar la intervencion de la Cdmara en los asuntos que consideren de interé‘s:." :
Articulo 10 Los asociados adherentes y los asociados honorarios tienen derecho a:

a) Participar en las Asambleas y tomar parte en las deliberaciones con voz y sin voto.




b) Participar en las actividades de la Camara, y utilizar sus servicios.

c) Presentar a la Comisién Directiva iniciativas para el mejor desarrollo de la industria nacional y
prestacion de servicios para la actividad minera.

d) Solicitar la intervencidn de la Camara en los asuntos que consideren de interés.

if
Articulo 11 Son obligaciones de los asociados: e \

«\\%\\t/ 1
a) Cumpilir con las obligaciones que establecen el estatuto, los reglamentos y las resoluciones de las
asambleas y de la Comisién Directiva,

( \

b) Abonar, en el caso de asociados activos y adherentes, las contribuciones ordinatia
extraordinarias que establezca la Comisidn Directiva.

Articulo 12 El caracter de asociado se pierde por:
a) La renuncia aceptada por la Comision Directiva.
b) El fallecimiento o incapacidad, tratidndose de personas fisicas.

€) La disolucion, declaracién de quiebra, liquidacién sin quiebra o concurso civil, tratdndose de
personas juridicas. En caso de rehabilitacién judicial, el ex-asociado podra reincorporarse sin otro
requisito que su solicitud en tal sentido, en cuyo caso conservara la antigliedad que tenfa.

d) La exclusién dispuesta por la Asamblea con fundamento en:
i) El incumplimiento de las obligaciones del asociado.
i) La inconducta notoria del asociado o el haber realizado actos perjudiciales para la entidad.

iii) El haber cesado el asociado activo en el desarrollo de la industria nacional y prestacién de
servicios para la actividad minera o haber cesado el asociado adherente en la actividad minera en
cualquiera de sus etapas.

iv) La mora en el pago de tres cuotas ordinarias y/o extraordinarias.



El asociado que haya sido excluido podrd solicitar la readmisién luego de haber cancelado las
cuotas sociales que adeudaba.

La Comasaon Directiva tramitara cada caso y elevaré sus conclusiones a la Asambiea para que ésta
gdop& la decasnon que corresponda.

M El caracter de asociado se suspende por decision de la Comisién Directiva adoptada
~con ﬁmdamento en cualquiera de las causales indicadas en el inciso d) del articulo anterior, hasta
~1a‘r'eqniéhde la Asamblea Ordinaria siguiente, que debera considerar la referida decisién.
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Articulo 14 Ningun asociado podra participar en las Asambleas si ests atrasado en el pago de las
cuotas ordinarias o extraordinarias.

Articulo 15 Los asociados que se encuentren en posicion de ser suspendidos por decisién de la
Comision Directiva adoptada en los términos del articulo 13 tendran garantizado su derecho a
defensa ante la Comisién Directiva previa a fa aplicacion de las sanciones. Asimismo, dentro de los
15 dias habiles de notificados de las decisiones de la Comisidn Directiva adoptadas en ejercicio de
1a atribucién que le confiere el articulo 13, los asociados podran interponer recurso de apelacion, el
que serd considerado por la primera Asamblea Ordinaria que se celebre.

TITULO IV. COMISION DIRECTIVA. GERENCIA Y COMISION REVISORA DE CUENTAS.

Articulo 16 La entidad sera dirigida y administrada por una Comisién Directiva compuesta de: un
Presidente, un vicepresidente, un Secretario, un Tesorero, dos Vocales Titulares y dos Vocales
Suplentes. La cantidad de miembros que componen la Comisidn Directiva podra ser ampliada
conforme lo resuelva la Asamblea.

Articulo 17 La fiscalizacién de la entidad estaré a cargo de una Comisién Revisora de Cuentas
compuesta de dos miembros titulares y un suplente designados por la Asamblea.

Articulo 18 Para integrar los érganos sociales se requiere ser asociado activo. Los miembros
titulares y suplentes de los érganos sociales ejerceran sus cargos por el término de dos afios,
manteniéndose en ellos hasta la celebracién de la primera asamblea ordinaria posterior al
vencimiento de ese plazo. Los suplentes reemplazarén a los titulares en caso de fallecimiento,




licencia, ausencia, renuncia o destitucion. El reemplazo se efectuard respetando el orden de
eleccion de los suplentes y por el término del impedimento o hasta completar el periodo que faitaba
al titular reemplazado. Los integrantes de los érganos sociales podrén ser reelegidos
indefinidamente.

Articulo 19 En reunion que se celebrard el mismo dia de su eleccién los miembros de la Cqmnsién
Directiva designaran por el término de dos afios: un Presidente, un Vicepresidente, un Sec@ipo,
un Tesorero, vocales titulares y vocales suplentes. El Vicepresidente reemplazara al Presidente en
caso de fallecimiento, licencia, ausencia, renuncia o destitucién de aquél.

Todos los cargos de la Comision Directiva son personales e intransferibles. Las personas designadas
en la Comisién Directiva, en representacion de personas juridicas que son socios activos gdé la
CAmara permaneceran en sus cargos no obstante que dicha representacion pudiere haber

Articulo 20 La Comision Directiva se reunird mensualmente y cuando lo determine el Presidente,
o soliciten tres de sus miembros o fa Comision Revisora de Cuentas, debiendo en estos dos ultimos
casos realizarse la reunion dentro de los diez dias de efectuado el pedido. Las reuniones mensuales
se efectuarén en la fecha y hora que determine la propia Comisidn Directiva en su reunién anterior.
Para las reuniones mensuales no seré necesaria citacién especial debiendo los ausentes informarse
de la fecha y la hora fijada. En los demas casos la citacion se efectuard por circular recibida con
tres dias de anticipacion.

Articulo 21 Las reuniones de la Comision Directiva se celebraran vélidamente con la presencia de
la mayoria absoluta de sus miembros y en todos las casos ias decisiones se adoptaran también por
mayoria absoluta de los presentes, teniendo quien las presida el voto de desempate. Los miembros
de la Comisién Directiva no podran delegar el desempefio de sus cargos entre ellos o a terceros.

Articulo 22 Todo miembro de la Comisién Directiva que no concurra a cuatro reuniones seguidas
u ocho alternadas, sin justificar sus inasistencias podré ser considerado como renunciante por la
Comisién Directiva.

Articulo 23 Son atribuciones y deberes de la Comisién Directiva:
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a) Ejecutar las decisiones de las Asambleas; cumplir y hacer cumplir el estatuto y los reglamentos
interpretandolos en caso de duda Y con cargo de dar cuenta de ello a la primera asamblea que con
‘msw’bndad se realice.

b) E)ercer Ia adm:mstrac:én de la entidad.

c) Convpar a asambleas e incluir en el Orden del Dia de ellas los asuntos que le requiera como

s ™

minimo el 10% de los asociados activos.

i

d) Establecer las contribuciones ordinarias y/o extraordinarias que estime conveniente, las que
tendran plena vigencia hasta la reunién de la primera Asamblea posterior, la cual deber expedirse
“al respecto. Si la decisién de la Asamblea no fuese ratificatoria, no tendra efecto retroactivo.
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e) Aceptar o rechazar donaciones, legados, etc. que se hagan a la Camara.

‘ f) Recomendar la admisién de nuevos socios, resolver las solicitudes de admisién de quienes
\ deseen incorporarse a la entidad y las renuncias que presenten los asociados.

g) Crear y suprimir subcomisiones, fijar sus atribuciones y designar a sus miembros y a quien las
presidird, permaneciendo en sus cargos hasta la renovacién de la Comisién Directiva salvo
exclusién dispuesto por este Organo o supresién de la subcomision.

h) Tramitar los casos previstos en el inciso d) del Art. 12 y elevar sus conclusiones a la Asamblea.
i) Tramitar y resolver los casos de suspension de asociados de acuerdo con lo previsto en el Art.13.

j) Nombrar al personal de la entidad, fijlar su remuneracidn, determinar sus obligaciones,
sancionarlo y despedirio; contratar todos los servicios que sean necesarios para el mejor logro de
los fines sociales.

k) Presentar a la Asamblea ordinaria la memoria, el balance general, el inventario, la cuenta de
gastos y recursos y el informe de la Comisién Revisora de Cuentas, documentacion que debers
poner a disposicion de los asociados en la sede de la entidad con diez dias de anticipacién a la
asamblea.




) Otorgar todos los actos previstos en el articulo 1.881 del Cddigo Civii compatiees con su
personalidad, con cargo de dar cuenta de ello a la primera asamblea que se realice, Safvo 10s aCs
de disposicién de inmuebles y de constitucién de derechos reales sobre elios para ios cuaes s&
requerira la previa autorizacion de la Asamblea.

m) Autorizar todo acto juridico para el desarrolio de los fines de la Camara. “ ‘

i ,
n) Proponer a la Asamblea la designacion de asociados honorarios. IR \\
0) Dictar los reglamentos internos necesarios para el cumplimiento del objeto de la entidad y \

requerir su aprobacion a la Inspeccion General de Justicia antes de su entrada en vigencia.

Articulo 24 Cuando el nimero de miembros de la Comision Directiva se reduzca en med
imposibilite la formacion de quérum, los restantes o la Comisién Revisora de Cuentas en el ca
vacancia total, convocaran a asamblea para su reconstitucién dentro de los diez dias de constatado
el hecho. Hasta tanto se produzca la reconstitucién de la Comisién Directiva, sus miembros tendran
todas las facultades necesarias para resolver los asuntos que requieran decision impostergable.

Articulo 25 La Comision Directiva designara un Gerente General, quien ejercera las atribuciones
referidas en el articulo 32.

Articulo 26 La Comisién Revisora de Cuentas estara integrada por dos miembros titulares. Habrd
ademas dos miembros suplentes. El mandato de sus integrantes sera de dos afios, pudiendo ser
reelegidos.

Son sus atribuciones y deberes:
a) Examinar la documentacion contable de la entidad por lo menos cada tres meses.

b) Asistir con voz pero sin voto a las reuniones de la Comisién Directiva toda vez que lo estime
conveniente.

¢) Fiscalizar la administracién comprobando la existencia de los fondos y valores de la entidad.
d) Verificar el cumplimiento de las leyes, del estatuto y de los reglamentos.

e) Solicitar las explicaciones que estime necesarias.




f) Dictaminar respecto a la memoria, el balance general, el inventario, la cuenta de gastos y
recursos que la Comision Directiva someta a la asamblea ordinaria.

ih) Convocar ‘@ asamblea ordinaria cuando sea requerido por el 30% de los asociados activos yla
Comxssén Dnrécuva omitiere hacerlo, y a asamblea extraordinaria cuando lo juzgue necesario.

-»;i)}ﬂgj@a;;a%ﬁumaaén de la entidad.

j) Ejercer sus atribuciones absteniéndose de entorpecer la regularidad de la administracion de la
entidad.

TITULO V. DE LAS AUTORIDADES.

Articulo 27 Son deberes y atribuciones del Presidente o de quiep lo reemplace estatutariamente:
a) Ejercer la representacion legal de la entidad.

b) Representar a la Cdmara ante autoridades nacionales y provinciales.

¢) Intervenir con amplias facultades en todo proceso judicial o arbitral en el cual fa Cémara sea
parte.

d) Citar a las Asambleas y convocar a sesiones de la Comisién Directiva y presidirias, y convocar y
presidir las reuniones del Comité Ejecutivo.

) Firmar juntamente con el Secretario toda la documentacién que emane de la entidad, y con el
Tesorero autorizar las cuentas de gastos y firmar toda la documentacién de indole contable.

f) Adoptar y ejecutar las decisiones urgentes que sean necesarias para la administracion de fa
entidad, dando cuenta de ellas a la Comisién Directiva en la primera sesnén que dicho cuerpo
celebre.




g) Velar por el fiel cumplimiento del Estatuto, sus reglamentos y las resoluciones que dicte la
Asamblea General de Asociados y la Comisién Directiva.

h) Proponer a la Comisidn Directiva las subcomisiones y delegados que sean necesarios "y
nombrarlos en caso de urgencia. \

i) Adoptar administrativamente las medidas de orden interno que estime convenientes. \

j) Proponer a la Comisién Directiva el nombramiento del Gerente General y de ios Gerentes, \
Vx

Consultores Técnicos y Legales.

k) Ejercer las funciones y atribuciones sefialadas en el presente Estatuto y las que la Asa
General de Asociados y la Comision Directiva le asignen.

1) Dirimir en caso de empate, en las votaciones de la Comision Directiva.

Articulo 28 Son deberes y atribuciones del Secretario o de quien estatutariamente lo sustituya:
a) Redactar las actas de las asambleas y de las reuniones de la Comision Directiva.

b) Firmar con el Presidente la documentacion que emane de la entidad.

¢) Llevar los libros de actas y con el Tesorero el Libro de Registro de Asociados.

Articulo 29 Son deberes y atribuciones del Tesorero o de quien estatutariamente lo reemplace:
a) Llevar la contabilidad de la entidad y con el Secretario el libro de Registro de Asociados.

b) Presentar mensualmente a la Comisién Directiva un balance y preparar los estados contables
que se someteran a la Asamblea Ordinaria Anual.

¢) Firmar con el Presidente la documentacién contable de la entidad.

d) Satisfacer los pedidos de informacién de indole contable que le pida la Comisién Revisora de
Cuentas. :

e) Dar a los fondos de la entidad el destino que determine la Comision Directiva.




Articulo 30 Los demas miembros titulares de la Comisién Directiva desempefiaran las funciones

.gue.gxgpo Cuerpo les asigne, y los suplentes reemplazarén a los titulares cuando asi corresponda,
Eiudiendo iambtén asistir a las reuniones de la Comisién Directiva con voz pero sin voto, no
,gomputéndose su prsenaa para la existencia de quérum.

%ﬁ&mu Son deberes y atribuciones de las Subcomisiones, quienes actiian por delegacién de la
gpom;ssén Directiva, atender todos los asuntos que ésta les encomiende y adoptar las medidas
“Tecesarias cuando asi lo requieran situaciones urgentes.

Articulo 32 Son atribuciones y deberes del Gerente General:
a) Evaluar permanentemente a situacién del sector minero.

b) Organizar y dirigir las operaciones de la Camara de acuerdo con lo establecido en la Ley, los

" Estatutos y lo dispuesto por la Asamblea General de Asociados y conforme a lo instruido por la
/ Comisién Directiva.

c) Cuando lo disponga la Comision Directiva ejercer la representacién de la entidad ante
autoridades administrativas y judiciales, y en todo acto ordinario que se celebre para la consecucién
de los fines de la Camara.

d) Cobrar todo tipo de obligaciones adeudadas por terceros y asociados en favor de la Cémara,
extender los recibos correspondientes.

e) Publicar y firmar la convocatoria a las Asambleas Generales de asociados, a las sesiones de la
Comision Directiva y demds que pudieran corresponder.

f) Proponer a la Comision Directiva todas aquellas medidas o iniciativas que estime convenientes.
g) Asistir a las reuniones que celebran la Asamblea General y la Comisién Directiva.

h) Registrar todos los ingresos y egresos en debida forma.

i) Presentar al Tesorero el balance mensual de caja.

j) Presentar periddicamente a la Comisién Directiva los estados financieros.



k) Suscribir con el Tesorero, o un miembro de la Comisién Directiva debidamente facultado por el
Presidente, todos los cheques o documentos de crédito.

) Disponer sobre el régimen administrativo de la C4mara y sus fondos, previa aprobacién de la
Comision Directiva.

TITULO VI. DE LAS ASAMBLEAS.

Articulo 33 La Asamblea Ordinaria seré convocada dentro de los cuatro meses postenores al
cierre del ejercicio, que tendrd lugar el 30 de Junio de cada ano, y en ella se:

a) Considerara la documentacién a la que se refiere el inciso k) del articulo 23.

b) Designar3, si corresponde, a los miembros titulares y suplentes de la Comisién Directiva y
Comision Revisora de Cuentas.

C) Tratara cualquier otro punto incluido en el Orden del Dia.

Articulo 34 1a Asamblea Extraordinaria se convocara siempre que la Comision Directiva lo estime
necesario, o cuando lo soliciten la Comisién Revisora de Cuentas o el 30% de los asociados activos,
cuyos pedidos seran resueltos dentro de los 10 dias de presentados, celebrandose la asambiea
dentro de los 30 dias de la resoluci6n que acceda a la peticién,

Articulo 35 La citacién de los asociados a asamblea se efectuard mediante circular, o bien
mediante aviso en el diario de publicaciones legales, debiendo determinar la Comisidn Directiva o la
Comisién Revisora de Cuentas, en cada caso, la forma de cursar notificacién a los asociados.

Si se citare a los asociados por circular, la misma debera ser remitida al domicilio de aquellos con 5
dias de anticipacién y se transcribird el Orden del Dia, ademas se indicard que documentacién
relacionada con la asamblea queda a su disposicién en la sede de la entidad.

Cuando se cite a los asociados mediante aviso en el diario de publicaciones legales, las asambleas
seran convocadas por publicaciones durante dos dias, con diez dias de anticipacioén por lo menos y
no mas de treinta.
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Articulo 36 Cualquiera sea la clase de asamblea o la indole de los asuntos que en ella se traten, el
quérum se formara con la presencia de la mayoria absoluta de los asociados activos con derecho a
voto, y si media hora después de fijada para su celebracién no se hubiere alcanzado dicha mayoria
se celebrara vdlidamente con el nimero de asociados activos presentes. Las decisiones se
adoptarén por mayoria absoluta de votos, salvo los casos previstos en el estatuto que exigen
proporaén mayor. Cada asociado activo tiene derecho a un voto y el Presidente voto decisivo en

,caso de empate. Los miembros de ios 6rganos de ia Camara no podran votar en asuntos

relacionados con su gestién.

'Amgulg_zz El Presidente de ia Comisién Directiva, o quién vélidamente lo sustituya presidira las

asambleas

' 'A:miy_lg_x Con treinta dias de anterioridad a toda Asamblea, como minimo, estara confeccionado

por la Comisién Directiva, un listado de socios en condiciones de votar; el que serd puesto a
dispbsicién de los Asociados en Secretaria, a partir de la fecha de la convocatoria. Se podran
poner reclamaciones hasta cinco dias habiles anteriores a la fecha de la Asamblea, las que serdn
resueltas por la Comisién Directiva dentro de los dos dias habiles posteriores. Una vez que se haya
expedido la Comisién Directiva sobre el particular, quedar3 firme el listado propuesto. A éste, sélo
podran agregarse aquellos socios que no hubieren sido incluidos por hallarse en mora con Tesoreria
¥ que regularicen su situacién hasta 24 horas antes de la Asamblea. A estos efectos la Comisidn
Directiva habilitara horarios amplios durante tres dias anteriores al cierre de pagos.

Articulo 39 Para reconsiderar resoluciones adoptadas en la Asambieas anteriores, se requerira el
voto favorable de los dos tercios de los socios presentes en otra Asamblea constituida como minimo
con igual o mayor nimero de asistentes al de aquella que resolvié el asunto a reconsiderar.

TITULO VIL. DISOLUCION. FUSION.

Articulo 40 La Camara no podra fusionarse con otra u otras similares sin el voto favorable de los
dos tercios de los socios presentes en una Asamblea convocada al efecto y constituida con el
quoérum previsto en el articulo 36. Esta resolucién deberd ser sometida a consideracién de la
Direccién Provincial de Personas Juridicas, para su confirmacién.




Articulo 41 La Camara no podra disolverse, sin el voto favorable de los dos tercios de los socios
presentes en una Asamblea convocada al efecto y constituida con el qudrum previsto en el articulo
36. La liquidacién de su patrimonio estard a cargo de la Comision Directiva o de la Comision
Liquidadora que por decision de la mayoria absoluta designe la asamblea de disolucion.
Comisién Revisora de Cuentas debera vigilar las operaciones de liquidacion. El remanenhe»“‘_;ﬁ s
bienes, una vez pagadas las deudas, se destinara a una entidad de bien comdn sin fines de lucro
vinculada con la actividad minera, con personaria juridica, domiciliada en el pais y que se ha}le
exenta de todo gravamen en el Orden Nacional, Provincial y Municipal. A

DISPOSICION TRANSITORIA

Articulo 42 Quedan facultados el Presidente y el Secretario para aceptar las modificaciones que la
Direccién Provincial de Personas Juridicas o cualquier otro organismo formule a estos Estatutos,
siempre que las mismas se refieren a simples cuestiones de forma y no alteren el fondo de las
disposiciones establecidas.
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